SLUZBENI GLASNIK
OPCINE BUZIM

13.06.2016 Izdanje na bosanskom

Godina XXI - Broj 7 5
BUZIM jeziku

106.

Na osnovu €lana 13, Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaaj BiH (.Sluzbene novine
Federacije BiH", bro) 49/06.), ¢lana 24. tacka 2.
Statuta opéine Buzim («Sluzbeni glasnik opcine

ponasdanja vijeénika u Opcinskom vijecu
opcine Buzim

Buzim», broj:12/15), te élana 222. Poslovnika o 1 OPCE ODREDBE

radu Opéinskog vijeca opéine Buzim («SluZzbeni -

glasnik opéine Buzim», broj:3/16), Opéinsko vijece ’

optine Buzim, na prijedlog Komisije za Statut i Cilj Kodeksa

propise, na svojoj 39. redovnoj sjednici odrzanoj

30.05.2016. godine i 01.06.2016.godine, usvojilo Kodeksom ponasanja vijeénika u Opéinskom vijecu
je: Buzim (u daljem tekstu: Kodeks) utvrduju se eticka

nalela i principi ponasanja kojih treba da se
KODEKS
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pridrzavaju vije¢nici u Opéinskom vije¢u Buzim pri
obavljanju svojih duznosti.

Ovim Kodeksom se takoder gradani upoznaju o
standardima ponadanja koja s pravom mogu
otekivati od izabranih vije¢nika.

Clan2.

Svrha Kodeksa

Svrha Kodeksa je da se sa njegovim prihvatanjem i
doslijednom primjenom uspostavi nivo korektnog
odnosa i kulture dijaloga, a u cilju promovisanja
sveukupnog ugleda Op¢inskog vijea i Opéine
Buzim.

Clan 3.
Podrucje primjene

Ovaj se Kodeks odnosi na vijeénike Opéinskog
vijeCa op€ine BuZzim i c¢lanove radnih tjela
opcinskog vijeca.

Principi ponasanja ustanovljeni ovim Kodeksom,
primjenjivat ¢e se na sjednicama Opéinskog vijeéa
BuZim, sjednicama njegovih radnih tijela, kao i u
drugim prilikama koje tretira ovaj Kodeks.

I STANDARDI PONASAN]JA VIJECNIKA
Clan 4.
Primat zakona i opéeg interesa

Vijeénici su duZni da obavljaju svoju funkciju u
skladu sa Ustavom, Zakonom i vaZeéim propisima.

Vije¢nici ée u svom djelovanju uvijek postupati u
skladu s opéim interesom koji iskljuuje rad za
finansijsku dobit ili bilo koju direktnu ili indirektnu
nov&anu korist za sebe ili lica iz svog privatnog
okruZenja, izuzev naknada za svoj rad utvrdenih
odlukama Vije¢a ili zakljuécima radnog tijela Vijeca.

Vijetnici ¢e se posebno suzdrzavati od svih
aktivnosti koje bi trebalo da rezultiraju izborom,
imenovanjem ili postavljanjem lica na odredene
pozicije, a da se pri tome ne sprovode propisi, ne
obezbijedi postupak otvorene javne konkurencije,

nezavisne provjere i poStovanja principa kvaliteta,
profesionalnosti, znanja i sposobnosti,

Clan 5.

Savjesnost i odgovornost u obavljanja funkcije
vijenika

Vije¢nici ¢e svoju funkciju obavljati savjesno, uz
otvorenost i spremnost da odgovaraju za svoje
odluke, imajuéi na umu da su izabrani predstavnici
svih gradana u op¢ini Buzim.

Na sjednicama Opc¢inskog vije¢a opéine BuZim i
njegovih radnih tijela, vije¢nici ¢e se u svemu
pridrzavati odredbi Poslovnika Opcinskog vijeca
opéine BuZim, odnosno poslovnika radnog tijela
(komisije ili drugog radnog tijela).

PoStuju¢i propisane obaveze, vije¢nici su duini
prisustvovati sjednicama Op¢éinskog vijeca i radnih
tijela ¢iji su clanovi. Vije¢nici nece napustati
zasjedanje prije zavrSetka a ni tokom trajanja
sjednice, a da prije toga ne saopce javno ili
predsjedavaju¢em razlog povremenog ili potpunog
napustanja zasjedanja. Ako su opravdanim
razlogom sprijeceni da prisustvuju sastancima ili
sjednicama na koje su uredno i blagovremeno
pozvani, predsjedavaju¢em ¢e saopciti te razloge, a
on ce Vijece, tijelo i forum obavijestiti o razlogu
izostanka pozvanog vije¢nika.

Vijeénici nece bez opravdanog razloga izostajati s
javnih manifestacija ili javnih skupova na koje su
uredno i blagovremeno pozvani u svojstvu
izabranog predstavnika.

Clan 6.
Izborna kampanja

Vijeénici kao kandidati u toku izborne kampanje,
tezit ¢e da glasove biraa pridobiju postenim i
argumentovanim istupom, suzdrzavajuéi se od
uvrijedljivog rijecnika i klevete, podsticanja i
koriStenja prijetnji i nasilja.

Clan 7.

Zabrana korupcije
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Vijecnici ¢e se u  obavljanju svoje funkcije Clan 11.

suzdr2avati od bilo kakvog ponadanja koje bi, po
vaietem domacdem ili medunarodnom krivitnom
zakonodavstvu, moglo da se okarakterizira kao
aktivno ili pasivno podmicivanje.

Clan 8.
Donosdenje odluka

Odluka vije¢nika, u vrienju dunosti zasnivat ce se
na zakonitosti, objektivnosti, odgovornosti, i
saglasnosti sa opdim interesom, uz spremnost na
odgovornost za svoje odluke.

Clan 9.
Uzajamno postovanje i uvaZavanje

U medusobnoj komunikaciji i uopée komunikaciji
sa javnoscu, izabrani predstavnici - vijecnici ¢e u
svakom slu€aju, ukljucujuéi sjednice Vijeta i
njegovih radnih tijela, istupati s uvaZavanjem i
po3tovanjem, izbjegavaju¢i koriStenje izraza koji
mogu omalovazavati druge li¢nosti ili grupe, na taj
nacin postujuci jednaka prava svih uz uvaZavanje
njihove li¢nosti i uvjerenja.

Clan 10.
Izbjegavanje sukoba interesa

Vijecnici su duzni pridrzavati se odredaba Zakona o
sukobu interesa i drugih zakona koji ureduju
nespojivost funkcija izabranog predstavnika sa
funkcijom ili poloZajem wu lokalnoj upravi,
drzavnom organu ili preduzefima. Svaki sluaj
nastupanja sukoba interesa ili nespojivosti
funkcija, izabrani predstavnik - vijeénik ¢ée u
najkracem roku prijaviti i odstupiti s pozicije.

Vijetnik ¢e u svakom sluéaju tokom vijeéanja
prijaviti slu€aj sukoba interesa, ako se razmatra
odredeni akt koji treba da bude usvojen i po kome
bi on, ili lice iz njegovog privatnog okruZzenja, ili
pravni subjekt u kome ima finansijski ili drugi
interes, trebalo da ostvari kakvu korist ili
privilegiju protivno Zakonu o sukobu interesa, a
prilikom odluéivanja ée se izuzeti od izjanjavanja.

(Finansijska disciplina)

Vijeénici ée se pridrzavati budZetske i finansijske
discipline koja obezbjeduje ispravno upravljanje
javnim sredstvima, na natin regulisan vaZelim
zakonodavstvom,

Clan 12,
Odnos prema opcinskoj upravi

U obavljanju svojih duZnosti vijeénici ¢e uvazavati
prava i ovlastenja drZavnih
namjestenika.

sluzbenika i

Vije¢nici nece zahtjevati od uposlenih u Opéinskoj
upravi da preduzmu ili da propuste da preduzmu
bilo kakve radnje, kako bi na taj nacin sebi ili
drugom pribavili direktnu ili indirektnu korist.

Clan 13.
Odnos s medijima

U medijskim nastupima, vijecnici e pruziti sve
potrebne informacije vezane za obavljanje njihovih
duZnosti, izbjegavaju¢i pri tom obmanjivanje i
manipulaciju.

Prilkom davanja informacija medijima, vije¢nici ¢e
se rukovoditi usvojenim stavovima Opc¢inskog
vije€a i radnih tijela u ¢ijem radu su ucestvovali, a u
sluaju neslaganja mogu javnost upoznati i o

vlastitom stavu u vezi sa nekim aktuelnim
pitanjem.
VijeCnici nefe medijima davati povjerljive

informacije, niti informacije koje se odnose na
privatni Zivot izabranih vijeénika i drugih lica.

Vijecnici ¢e podsticati i promovisati svaku mjeru
kojom se povecava otvorenost prema javnosti.

Clan 14.

Zakonitost i postenje u izno$enju informacija

Prema zahtjevima medija
potpunosti  pruZzati

¢e podteno i u
informacije vezane za
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obavljanje njihovih duznosti i nece pruziti nijednu
informaciju, koja predstavlja sluzbenu, drzavnu ili
vojnu tajnu ili informaciju protivno odredbama
Zakona o zadtiti licnih podataka

Clan 15.
Odnos prema gradanima

Vijetnici ¢e djelovati iskljutivo u Kkorist svih
gradana ukljutujudi i one koji im nisu povjerili svoj
glas.

U sluzbenoj i privatnoj komunikaciji sa gradanima
vijecnici ¢e se strpljivo, pristojno i ljubazno

ponasati.
|

—

A——
' Clan 16. /
b

Ponasanje j i

e —

Vijecnici ¢e poStovati sve standarde koje propise
Opcinsko vijece. Svojim ponaSanjem vijecnici ¢e
uvijek Stiti ugled Op¢inskog vijeca.

Vijecnici su duzni naro€ito:

a) redovno prisustvovati sjednicama Opcinskog
vijeca i radnih tijela Vijeca. Odsustvo sa sjednice
dopusteno je samo u opravdanim situacijama,

b) postivati zakazano vrijeme sjednice, a u slucaju
kaSnjenja duZni su ulaziti u salu na nafin da ne
ometaju rad sjednice,

c¢) da ne napustaju sjednicu bez saglasnosti
predsjedavajuéeg Op¢inskog vijeca,

@’Qa ne prekidaju govornika obraé¢anjem sa mjesta
T

na kojem sjede,

e) da, u radu Vijeca, ne iskazuju pristrasnost prema
odredenoj politickoj ideologiji, rasi, vjeroispovjesti,
naciji, spolu,

f) da u svojim obracanjima, kao i prilikom
donoSenja odgovarajuéih odluka ne favorizuju
treca lica, grupacije i pojedince kao i li¢ne interese,

g) da, u svojim obracanjima, ne koriste izraze i
rijeci koje vrijedaju ili omalovazavaju drugoga i

ljudsko dostojanstvo i naruSavaju ugled Opéine i
Opctinskog vije€a, te poti¢u na mrZnju i nasilje,

h) da ne razgovaraju medusobno, osim ako je to
neophodno, pod uslovom da ne ometaju tok
sjednice,

i) da, u toku sjednice, ne €itaju materijale koji nisu
vezani za rad sjednice

j) da, u toku sjednice, ne stoje ili neprimjereno
sjede u Sali,

k) da ne koriste mobitele na nacin da se ometa tok
sjednice,

) da prikladno i uredno odjeveni dolaze na
sjednice vijeca.

Predsjedavaju¢i Vijeca ne smije dopustiti da
vijecnik ili drugi ucesnik na sjednici govori prije
nego Sto dobije rijec, te je duzan upozorenjem ili
oduzimanjem rije¢i zaStiti dignitet vije¢nika od
strane ucesnika na sjednici, koji prilikom govora
koriste izraze i rije€i koje wvrijedaju ili
omalovaZavaju li¢nost i dostojanstvo vije¢nika.

Odredbe Kodeksa iz stava 2. ovog €lana duZni su
poStovati i predsjednici, zamjenici predsjednika i
clanovi radnih tijela Opéinskog vijea na
sjednicama radnih tijela.

Op¢inski nacelnik je obavezan preduzeti mjere
prema pomoénicima i drugim drZavnim
sluzbenicima koji se neprimjereno pona3aju na
sjednicama Opéinskog vijeca, izlaze za govornicu
bez dozvole predsjedavajuceg Vije¢a, prilikom
govora vrijedaju ili omalovazavaju licnost i
dostojanstvo vijecnika, ili na drugi neprimjeren
natin ometaju red na sjednici.

11l - NADLEZNO RADNO TIJELO

Clan 17.
Eti¢ki odbor

Za_provodenje Kodeksa i jzricanje sankcija iz

odredaba propisanih Kodeksom nadlezan je Eticki

odbor, kao stalno radno tijelo Opéinskog vijeéa.

\
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Pudla  odbor  ima predeednibn  pampen ik

predyedniba i tn Clana |

Ptk odbor donos Poclovnib bojim areduie oo

Pitania verana va svo) rad

IV < PROCEDURA 1O PRIJAV)
Clan 10

Povreda odredaba Kodeksa

Pryava shog povreda odredaba Kodekea mogu
podniets  svi vigednicr Opdinskog  vijpeda,
preduednic Klubova  vipednika, Kolegij wijeda,
Opdimsk nalelnik, zaposiena hica u Opding kao | svi
pradan

Pryava se podnosi u pismenom obliku Etitkom
odbory kop e duZan u roku od 30 dana da
rarmotnil prijave,  zauzme  stav po istoj |
eventualno izrekne sankcnu.

Pryava mora it potpisana 1 uz istu podnosilac
navod) | dokaze

Anomimne prijave se nece razmatrati.

Clan 19.
Sjednice
Ltk odbor odriava sjednice po potrebi, ukoliko je
bilo kréenja odredaba Kodeksa na sjednicama ih u

slutaju da je podnesena prijava po kojoj je
neophodno postupiti

Futlka odbor mole 1+ po  sluibeno) duinost
pokrenuti | voditi postupak protv vijecnika ukoliko
ima sagnanja | raspolaie dokazima o ulinjeno)
povredi Kodeksa, a miko od oviabtenih hca nye

podnio prijavu
Clan 20,
Odlutivanje

Odluka Eutkog odbora kojom se iznide sankqija
donosi se u pismenoj formi sa obrazlotenjem.

lzretene sankcije su konalne | o istum se izvijedtava
Opcinsko vijede.

SLUZBENI GLASNIK OPCING RULIM

(ml osudu ponatanp
pauiala,

1l jupa 2014

VoOSANKOIE ZA KRAENIF KODFKSA
Clan 21

Sankalje

(V) 72 rlenpe odredabha Kodekoy mogu se i2red)

thipedede cankeye
a) ocuda ponatana
b) pramena opomena

) javna opomena

Clan 22.

Ostale mjere

Uz izredene sankcaije obaverno se znide 1 mpera
jcdnomjrsetnog umanjenja vijecmickog  pautala
kako slijedi:

10% vijecnickog

b) uz pismenu opomenu 20% wvijecmickog

pausalai

€) uz javnu opomenu 0% vijecnickog

paudala

Mjera  jednomjesednog  umanjenpa  vijeonickoy
paulala koja se unde uz propsane sankoge
izvrsava se obustavljanjem  procenta  polikom
isplate mjesednog pausala od strane nadlerne
opinske slube Opdine Buzun

Ukoliko je vipecnik nosilac tunkoge u Opanskom
vipedu 1 ne prima vipecnidkn pautal, vec platu
polodaymi dodatak, vising znosa kopa se umanjuje
od vipednitkog pausala, u sludaju zrncan)a sankcije
(e se obustaviti od sredstava koja prima na ime
plate 1 polodaynog dodatka

Clan 23.
Osuda ponadanja

Osuda ponasanja izrde se za lakie oblike krienja
odredaba Kodeksa.
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LakSi oblici krSenja odredaba Kodeksa suw:
naruSavanje reda na sjednicama Opc¢inskog vijeca i
radnih tijela Vijeca na nacin kako je navedeno u
¢lanu 16. stav (2) tacke b), e), h) i), j), k) i 1) i ¢lanu
16. stav (3).

Clan 24.
Pismena opomena

Pismena opomena izrice se za teZe oblike krsenja
odredaba Kodeksa.

_TeZi oblici kr3enja odredaba Kodeksa su:

a) nepostivanje odredaba ¢lana 16. stav (2). tacka

a),c)id),

b) neprimjereno ponasanje u izbornoj kampaniji iz
clana 6. Kodeksa etike (koriStenje uvredljivog
rijecnika i klevete)

c) obmanjivanje i manipulacija gradanima u
medijskim nastupima ¢lan 13.Kodeksa.

d) nestrpljivo, nepristajno i neljubazno ponasanje
prema gradanima u sluzbenoj i privatnoj
komunikaciji ¢lan 15. stav 2 Kodeksa.

Clan 25.
Javna opomena

Javna opomena izrie se za najteze oblike krienja
odredaba Kodeksa.

Najtezi oblici krienja odredaba ovog Kodeksa su:

a) obavljanje povjerenih duZnosti na nacin kojim se
krie odredbe ¢lana 7. Kodeksa,

b) neprimjereno ponasanje u izbornoj kampaniji iz
€lana 6. Kodeksa etike (koriStenje prijetnji i
nasilja),

c) neobjelodanjivanje privatnog interesa prilikom
razmatranja odredenog pitanja na sjednici
Opéinskog vijeca i glasanje po pitanju u kojem se
ima privatni interes (¢lan 4.Kodeksa),

d) narudavanje reda na sjednicama Opéinskog
vijeca i radnih tijela Opéinskog vijeéa, na naé&in

kako je utvrdeno u ¢lanu 16. stav 2. tatka ) { g)
Kodeksa),

e) zahtijevanje od zaposlenih u op¢inskoj upravi da
preduzimaju ili da propuste da preduzmu bilo
kakve radnje kako bi na taj nadin sebi ili drugima
pribavili direktnu ili indirektnu korist (¢lan 12, stav
2. Kodeksa),

f) Odavanje povjerljivih informacija i informacija
koje se odnose na privatni Zivot izabranih vije¢nika
i drugih lica (€lan 13. stav 3. Kodeksa)

Javna opomena se javno objavljuje na sjednici
Opcinskog vijeca, a objavice se i na web stranici
Opéine BuZim u trajanju od 30 dana.

VI - ZAVRSNE ODREDBE
Clan 26.

Vijecnici ¢e se wupoznati sa sadrzajem ovog
Kodeksa, te njegovim principima sa izjavom da ih
prihvataju i podrzavaju.

Obaveza Vijeca je da svojom aktivno$cu osigura u
javnosti promociju ovog Kodeksa.

Ovaj Kodeks stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u “Sluzbenom glasniku Opcine
Buzim”.

Broj: 01-05-1691/16 PREDSJEDAVAJUCI
Buzim, 01.06.2016 OPCINSKOG VIJECA

Safet Ljubijankié, s.r.

107.

Na osnovu ¢lana 24. Statuta opéine Buzim
(»Sl.glasnik opé¢ine BuZim«, br.12/15), ¢lana 37.
Odluke o izvriavanja budzeta opéine BuZim za
2016. godinu, (,Sluzbeni glasnik opéine BuzZim",
broj: 4/16), te ¢lana 114. Poslovnika o radu
Op¢inskog vije¢a op¢ine Buzim (,Sluzbeni glasnik
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